
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Zur altersbedingten Nachfolge suchen wir bis Jahresende 2024 einen Vorstand (m/w/d). Der Vorstand 
wird in der Unternehmensleitung durch seinen Stellvertreter unterstützt. 

Ihre Aufgaben: 
 Sie leiten das Kommunalunternehmen eigenverantwortlich und vertreten das Unternehmen nach 

innen und außen. Sie berichten direkt an den Verwaltungsrat.  
 Sie verantworten die erfolgreiche strategische Weiterentwicklung des Unternehmens in wirtschaft-

licher, personeller und baulicher Hinsicht gemeinsam mit Ihrem Führungsteam.  

 Sie gestalten die Versorgung im Verbund der Standorte im Landkreis mit vernetzten stationären 
und ambulanten Leistungsangeboten, die die Behandlungsqualität in den Mittelpunkt stellt. 

 Persönlich bauen Sie nach innen und außen Ihr tragfähiges Netzwerk auf.  

 Projekte im Hinblick auf medizinischen Fortschritt, attraktiver Arbeitsbedingungen, Digitalisierung, 
Unternehmenskultur und der Krankenhausreform treiben sie aktiv voran. 

Für diese anspruchsvolle Aufgabe erwarten wir:  
 Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium mit ökonomischer Ausrichtung, gerne auch in Kombinati-

on mit medizinischen Kenntnissen.  
 Langjährige Erfahrung im Krankenhausmanagement, idealerweise als Geschäftsführer oder Vor-

stand bzw. einer eigenverantwortlichen Standortleitung in einem größeren Verbund.  
 Unternehmerisches Handeln, Erfolgsorientierung, hohe Führungsqualität und Sozialkompetenz.  
 Ein ausgeprägtes Kommunikationsvermögen, Belastbarkeit und Integrität.  

Wir bieten Ihnen: 
 Eine fachlich interessante und auf Dauer ausgelegte Aufgabe mit einem etablierten Team, die mit 

den erforderlichen Gestaltungsspielräumen ausgestattet ist. Die Stelle bietet beste Voraussetzun-
gen für eine ambitionierte Persönlichkeit in einer sehr attraktiven Region. 

 Eine Dotierung, die der hohen Bedeutung der Position entspricht einschl. Dienstwagenregelung. 
 

Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe eines möglichen Eintrittstermins sowie ihren Gehaltsvorstellun-
gen laden Sie bitte ausschließlich über die BKG-Stellenbörse (www.bkg-online.de/aktuelles/bkg-
stellenboerse) bis spätestens 30. April 2024 hoch. Auskünfte erteilt vorab Maria Schwaiberger, Geschäfts-
bereichsleiterin der Bayerisches Institut für Krankenhaus-Organisation und -Betriebsführung GmbH, 
Radlsteg 1, 80331 München, Tel. 089 290830-12. 

Die Kreiskliniken Bogen-Mallersdorf sind 

ein Kommunalunternehmen des Landkreises Straubing-
Bogen. Die insgesamt 1.080 Beschäftigten versorgen 
insgesamt rund 35.000 stationäre und ambulante Patienten 
pro Jahr. Damit leisten sie einen bedeutenden Beitrag zur 
Lebensqualität und Patientenversorgung in der Region. Das 
Kommunalunternehmen ist einer der größten Arbeitgeber 
im Landkreis Straubing-Bogen. Die Klinik Bogen im östlichen 
Landkreis und die Klinik Mallersdorf im Labertal leisten als 
Häuser der Grund- und Regelversorgung mit 265 Planbet-
ten eine breit gefächerte Basisversorgung in den Bereichen 
Innere Medizin, Chirurgie, Anästhesie und Intensivmedizin 
sowie Urologie (Mallersdorf) mit fachlichen Schwerpunkten 
und Spezialisierungen in vielen Bereichen. In der Klinik 
Bogen wird zudem als ausgelagerte Abteilung des Klinikums 
St. Elisabeth Straubing eine Akutgeriatrische Abteilung 
betrieben. Das Einzugsgebiet der beiden Kliniken erstreckt 
sich über die Landkreisgrenzen hinaus. Die Kreiskliniken 
zeichnen sich aus durch ihre enge Kooperation mit den 
umliegenden Höchstversorgungszentren, durch ihre 
Mitgliedschaft im Verbund Klinik Kompetenz-Bayern sowie 
diverse Qualitätszertifizierungen. Beide Kliniken befinden 
sich baulich und ausstattungstechnisch in sehr gutem 
Zustand. In der Klinik Mallersdorf wird zum Jahresende 
2024 der gerade entstehende Erweiterungsbau mit neuer 
OP- und Intensivabteilung, sowie Zentralsterilisation in 
Betrieb genommen. In der Klinik Bogen wurde ein Erweite-
rungstrakt mit zusätzlichem High-Tech-OP und acht neuen 
Komfortpatientenzimmern bereits im Jahr 2014 geschaffen. 
Beide Kliniken verfügen über einen eigenen CT, die beiden 
MRTs werden in Kooperation mit niedergelassenen Radio-
logen betrieben, in Mallersdorf ist seit 2020 ein hochmo-
dernes Herzkatheterlabor erfolgreich in Betrieb. In unmit-
telbarer Nähe zur Klinik Bogen befindet sich im FachArzt-
Zentrum Bogen das zum Kommunalunternehmen gehören-

de, viszeralchirurgische MVZ Minavis. 

Gehen Sie mit uns neue Wege in einer 
verantwortungsvollen Position als … 

MENSCHLICH UND KOMPETENT IM DIENSTE IHRER GESUNDHEIT 

Vorstand 


